
 
CDI – DevFullstack (H/F)  

REF. 25011 
 

 

CATEGORIE D’EMPLOI : CDI - Pôle TECNEA-Cemafroid 

LIEU : Le poste est basé sur l’un de nos sites, à Fresnes (94) ou à Canéjan (33), selon la 
localisation. 

MODELE (classique) : travail sur site 

Date de DEBUT : Poste en CDI disponible immédiatement 

 

QUI SOMMES-NOUS ? 
  

Un groupe à votre service pour un monde plus sûr et plus durableௗ!  
 TECNEA-Cemafroid, c'est une entreprise française indépendante, détenue par ses 
collaborateurs, qui s'engage à garantir la qualité et la performance des équipements et 
des process de la chaîne du froid, de la climatisation et de la réfrigération.  

 Notre mission ? Contribuer à la santé, à l'alimentation et au bien-être des populations 
en préservant la qualité des produits et en limitant l'impact environnemental des activités 
des entreprises.  

 Acteur majeur de la transition énergétique et environnementale, TECNEA-Cemafroid 
est présent sur 2 continents et dans 3 pays (France, Italie, Canada) et accompagne des 
clients dans plus de 40 pays à travers le monde.  

NOTRE MISSION : un défi passionnant pour nourrir et soigner le monde   
 

Rejoignez-nous dans une aventure essentielle : garantir la qualité et la sécurité de 
notre alimentation et de nos médicaments tout en protégeant notre planète. Ensemble, 
nous avons l'ambition de nourrir et de soigner 9 milliards de personnes d'ici 2050 grâce à 
la chaîne du froid.  
 
VOS MISSIONS : un défi passionnant au cœur de la chaîne du froid  

  
Dans le cadre de la ré-internalisation du développement et la maintenance de nos 
applications, nous recherchons un profil Développeur Fullstack avec des compétence 
en développement IT. La mission consistera à maintenir les applications existantes, en 
créer de nouvelles et transposer en API un certain nombre de micro-application interne. 

Vos principales missions : 



 Le développement et la maintenance d'applications fullstack (Java avec Maven 
et Spring Boot & Python avec Django/Fast API...). 

 Le développement Front-oƯice HTML, Javascript, CSS, PWA, ReactJs, TS. 
 La création et l'intégration d'API pour diverses micro-applications internes. 
 La collaboration avec l'équipe DevOp pour le déploiement et la gestion des 

environnements (Docker, Kubernetes...). 
  La participation à l'intégration continue et au déploiement des applications 

(Jenkins/Gitlab). 
  Le support des applications et la résolution des problèmes techniques. 

   

 PROFIL RECHERCHÉ 
  

 Titulaire d’un Bac+3 ou école d’ingénieur en informatique ou systèmes 
embarqués 

 Expérience requise 3+ ans avec une expérience de développement Fullstack 
telles Java (Spring Boot), Python (Django) et familier avec GIT 

 Prototypage d'interfaces sur la base d'une charte graphique donnée & ou gabarit 
graphique 

 Rendre les Front adaptatifs & accessibles hors ligne (PWA). 
 Familiarité avec les outils de versionnement tels que GIT. 
 Bonne compréhension des diƯérents types de bases de données (ex: PostgreSQL, 

MySQL & NoSQL, Time Series DB...) et soucieux des modèles de données. 
 Une Expérience pratique avec Docker, Kubernetes, Jenkins, ou des outils 

similaires est un plus. 
  Bonne compréhension des principes de sécurité. 
 Pragmatique. 
 Curieux & force de proposition. 
 Autonome capable de travail en équipe. 
 Esprit d'équipe et bonne humeur. 
 Maîtrise de l’anglais (une autre langue étrangère serait un plus). 
 Aptitudes au travail en équipe et goût pour le monde des PME.  

 

 LES PLUS DE CE POSTE 
  

 Rejoignez un leader mondial en pleine croissance et participez à des projets 
durables avec un impact concret. 

 Bénéficiez d'une évolution de carrière au sein d'une entreprise en forte 
croissance en France et à l’international. 



 Développez vos compétences en continu grâce à des formations et des projets 
stimulants. 

 Bénéficiez d’une mutuelle prise en charge à 80 % par l’entreprise ; 
 Tickets Restaurant ; 
 Remboursement partiel du titre de transport ; 
 Devenez actionnaire salarié et participez à l'avenir du groupe ; 
 Travaillez avec des experts reconnus et partagez votre passion avec une équipe 

bienveillante. 
 Possibilité de travailler à distance plusieurs jours par semaine. 

 

En tant qu'employeur responsable et inclusif, Cemafroid est attentif à la 
diversité et à la mixité de ses équipes. Nos recruteurs sont engagés et veillent 
à l'application de processus de recrutement non-discriminants.  

Donnez du sens à votre carrière : postulez dès maintenant ! 

Envoyer votre candidature, lettre de motivation et CV, de préférence par courrier 
électronique à : recrutement@cemafroid.fr  

GROUPE TECNEA - 5, Avenue des Près – 94260 Fresnes – France 

Tel. : +33 1 49 84 84 84 - www.tecnea.group  

 


